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 Пояснительная записка
           Рабочая программа воспитания (далее – Программа) разработана в соответствии с 
обновлением нормативно-правовой базой воспитания в Российской Федерации и на основе 
Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций разработанной 
Институтом изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования.

Рабочая программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 
№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 
безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 
№ 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 
общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286).

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 
воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 
управления общеобразовательного утверждения, в том числе Управляющего совета школы и 
педагогическим коллективом; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 
осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 
социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 
традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 
нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 
конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 
культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 
деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 
определённых ФГОС.
            В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 
должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 
ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 
направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, 
трудового, экологического, познавательного воспитания.

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

1. Раздел «Целевой» описывает методологические подходы и принципы воспитания, 
нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе, которые 
определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей. 
Здесь так же представлены целевые ориентиры результатов воспитания по каждому отдельному 
уровню образования (НОО, ООО).

2. Раздел «Содержательный» включает информацию о специфике расположения школы, 
особенностях ее социального окружения, источниках положительного или отрицательного 
влияния на обучающихся, значимых партнерах школы, особенностях контингента обучающихся, 
оригинальных воспитательных находках школы, а также важных для школы принципах и 
традициях воспитания. 

Содержательный раздел конкретизирует: уклад школьной жизни, воспитывающую среду, 
воспитывающие общности, направления воспитания, виды, формы и содержание деятельности 
школы в вопросах воспитания.

В блоке «Виды, формы и содержание деятельности» школа показывает, каким образом 
будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный блок состоит 
из нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых ориентирован на одну 
из поставленных школой задач воспитания и соответствует одному из направлений 
воспитательной работы школы. 

Инвариантными модулями здесь являются: «Ключевые общешкольные дела», «Классное 
руководство», «Школьный урок» «Внеурочная деятельность», «Дополнительное образование», 
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«Внешкольные мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды», «Работа с 
родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», , «Социальное партнёрство», 
«Профориентация».

Вариативные модули представлены: «Детские общественные объединения», «Школьные 
медиа». 

Модули в рабочей программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в 
системе воспитательной работы школы. 

3. Раздел «Организационный» информирует  о кадровом обеспечении процесса 
воспитания, нормативно-методическом обеспечении, о требованиях к условиям работы с детьми с 
особыми образовательными потребностями, о системе поощрения социальной успешности и 
проявлений активной жизненной позиции обучающихся, а так же показано, каким образом в 
школе осуществляется самоанализ организуемой в ней воспитательной работы. Приводится 
перечень основных направлений самоанализа, который дополнен указанием на его критерии и 
способы его осуществления.

В приложение к рабочей программе воспитания «От успеха в школе к успеху в жизни»
вошли — примерный календарный план воспитательной работы, «Календарь образовательных    

    событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации,     
    памятным датам и событиям российской истории и культуры». 

Рабочая программа «От успеха в школе к успеху в жизни» позволяет педагогическим 
работникам школы скоординировать свои усилия, показывает систему работы с детьми в школе.
Раздел I. Целевой
           Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 
другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 
иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 
актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 
преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.
            Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 
содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 
из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 
ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 
вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 
соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями  и потребностями родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 
государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 
и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания
Методологической основой воспитательной деятельности МБОУ "Смородинская ООШ" 

являются аксиологический, антропологический, культурно-исторический и системно-
деятельностный подходы:

• аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как 
социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего 
поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 
общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 
приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное 
самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение 
как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания 
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обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. Система ценностей 
образовательной деятельности определяет содержание основных направлений воспитания;

• гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание человека 
во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание человека 
осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в со-
бытийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 
происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувствами, 
обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными особенностями 
составляет основу субъектности ребенка.

• культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры 
посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, 
присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. Социальная 
ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его общения со 
взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она становится 
условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется образ будущего 
России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и 
его цивилизационном развитии. 
• системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию воспитательного 
потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к 
учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной 
рефлексии и нравственного выбора.

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания:
Принцип ориентации на идеал.

Идеал - это высшая ценность, высшая норма нравственных отношений, превосходная 
степень нравственного представления о должном. В содержании рабочей программы должны быть 
актуализованы определенные идеалы, хранящиеся в истории нашей страны, в культурах народов 
России, в культурных традициях народов мира. Воспитательные идеалы поддерживают единство 
уклада школьной жизни, придают ему нравственные измерения.

Принцип следования нравственному примеру.
Следование примеру - ведущий метод нравственного воспитания. Пример - это модель 

выстраивания отношений ребенка с другими людьми и с самим собой, образец ценностного 
выбора, совершенного значимым другим. Содержание учебного процесса, внеучебной и 
внешкольной деятельности должно быть наполнено примерами нравственного поведения. Пример 
как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, пробудить в нем 
нравственную рефлексию, обеспечивает возможность построения собственной системы 
ценностных отношений.

Принцип диалогического общения.
Диалогическое общение школьника со сверстниками, родителями, учителем и с другими 

взрослыми играет большую роль в формировании ценностных отношений. Диалог исходит из 
признания и уважения права школьника свободно выбирать и присваивать ту ценность, которую 
он полагает как истинную. Выработка собственной системы ценностей невозможны без 
диалогического общения ребенка со взрослым.

Принцип идентификации (персонификации)
Идентификация - устойчивое отождествление себя со значимым другим, стремление быть 

похожим на него. В школьном возрасте преобладает образно-эмоциональное восприятие 
действительности, развиты механизмы подражания, эмпатии, способность к идентификации. В 
этом возрасте выражена ориентация на персонифицированные идеалы - яркие, эмоционально-
привлекательные образы людей. Персонифицированные идеалы являются действенными 
средствами нравственного воспитания ребенка.
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Принцип полисубъектности воспитания
Школьник включен в различные виды социальной, информационной, коммуникативной 

активности, в содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности. 
Уклад школьной жизни предусматривает, что деятельность различных субъектов духовно-
нравственного развития и воспитания при ведущей роли образовательного учреждения должна 
быть по возможности согласована. Национальный воспитательный идеал, система базовых 
национальных ценностей должны быть приняты всеми субъектами развития и воспитания 
обучающимися.

Принцип безопасной жизнедеятельности 
          Воспитание должно осуществляться в условиях безопасности, обеспечения защищенности 
всех участников воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз.

Принцип совместной деятельности детей и взрослых
          Приобщение обучающихся к культурным ценностям происходит в условиях совместной 
деятельности, основанной на взаимном доверии, партнёрстве и ответственности.

Принцип инклюзивности
          Образовательный процесс организовывается таким образом, что все обучающиеся, 
независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, языковых и иных 
особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности.

Принцип возрастосообразности
         Проектирование процесса воспитания, ориентированного на решение возрастных задач 
развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных особенностей.

Данные принципы являются основой содержания программы воспитания МБОУ 
"Смородинская ООШ", реализуются при проектировании воспитания в образовательных 
организациях, учитываются при формировании и поддержании их уклада.

1.2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 
Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 
укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 
Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 
Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для 
личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 
и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный 
закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2)

Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 
российское общество (социально значимых знаний);

  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 
традициям (их освоение, принятие);

  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 
опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 
знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 
значимых дел).
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1.3  Целевые ориентиры результатов воспитания
1.3.1 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования
Направления 
воспитания

Характеристики (показатели)

Гражданское
Патриотическое

Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 
территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий уважение к 
своему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 
своей малой родины, родного края, своего народа, российского 
государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и 
обязанностях, ответственности в обществе.
Понимающий значение гражданских символов (государственная 
символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

Духовно-
нравственное

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 
индивидуальность и достоинство каждого человека.
Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 
соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим 
поступкам, отвечать за них.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 
помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 
причиняющего физический и моральный вред другим людям.
Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в 
этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 
самоограничению своих потребностей.
Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий.
Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 
традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной 
принадлежности).
Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 
многообразии языкового и культурного пространства России, о языке 
как основе национального самосознания.
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 
родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.
Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 
восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, 
отечественной и мировой художественной культуре.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 
художественной деятельности, искусства.
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 
искусстве, творчестве людей.

Физическое Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 
других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и 
спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию 
своему и других людей.
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
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безопасного поведения в быту, природе, обществе.
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 
учетом возраста.

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, 
общества и государства.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 
результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.
Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 
возрасту труда, трудовой деятельности.
Проявляющий интерес к разным профессиям.

Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость 
жизни людей от природы.
Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе 
собственного поведения, на состояние природы, окружающей среды.
Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 
действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 
природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в 
соответствии с экологическими нормами.

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 
любознательность и самостоятельность в познании.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и 
социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 
объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о 
науке, научном знании, научной картине мира.
Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 
областях.
Обладающий первоначальными навыками исследовательской 
деятельности.

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования 
Направления Характеристики (показатели)
Гражданское Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 
российском обществе, в современном мировом сообществе.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 
символам России, праздникам, традициям народа России.
Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 
настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 
российской государственности.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод.
Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 
взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в 
том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь 
нуждающимся и т.п.).
Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), 
местного сообщества, родного края.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 
народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и 
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культурному наследию своего и других народов России, символам, 
праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 
стране.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 
свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры 
своего народа, своего края, других народов России, Российской 
Федерации.
Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих 
земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников 
Отечества в прошлом и современности.
Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в 
науке, искусстве, спорте, технологиях.

Духовно-
нравственное

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 
своего народа, других народов России.
Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 
поведение и поступки других людей с позиций традиционных 
российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 
норм с учетом осознания последствий поступков.
Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные 
нормы народов России, российского общества в ситуациях 
нравственного выбора.
Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных 
поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 
ценностям и нормам.
Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства.
Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 
согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 
людьми разных народов, вероисповеданий.
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 
ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 
семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 
женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы 
культурного наследия народов России и человечества; испытывающий 
чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, 
культурному наследию многонационального народа России

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 
понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное 
состояние и поведение людей.
Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 
народов, понимающий его значение в культуре.
Сознающий значение художественной культуры как средства 
коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 
художественного наследия, роли народных традиций и народного 
творчества в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 
художественном творчестве.

Физическое Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 
обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 
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своего и других людей, близких.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 
и отдыха, регулярная физическая активность).
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных 
привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм 
вреда для физического и психического здоровья.
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной, интернет-среде.
Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 
социальным, информационным и природным условиям, в том числе 
осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели.
Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического 
состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь 
себе и другим людям.

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 
людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических 
трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 
технологической и социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 
различного рода на основе изучаемых предметных знаний.
Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 
деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 
самореализации в обществе.
Понимающий необходимость человека адаптироваться в 
профессиональной среде в условиях современного технологического 
развития, выражающий готовность к такой адаптации.
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов 
получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 
общественных интересов и потребностей.

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 
наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 
планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 
для окружающей среды.
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 
решения, значение экологической культуры в современном мире.
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 
окружающей среде.
Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и 
потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 
социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности 
экологической, природоохранной направленностей.

Познавательное Выражающий познавательные интересы в разных предметных 
областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 
о закономерностях развития человека, природы и общества, 
взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий личные навыки использования различных средств 
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познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 
культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 
познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности.

Раздел II. Содержательный
2.1. Уклад общеобразовательной организации

Специфика расположения школы МБОУ "Смородинская ООШ"  (далее – школа) - это  
сельская  основная школа, находится вблизи г. Строитель, до районного центра – 7 км.,  учащиеся 
имеют возможность посещать кружки Дома творчества, музыкальную школу, бассейн "Волна", 
школу искусств. 

Территориальные особенности. Образовательное учреждение располагается в центре села. 
Это частный  сектор. В районе школы находится детский сад. Социокультурная среда села более 
консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, 
бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к 
людям. Наш школьник воспринимает природу как естественную среду собственного обитания. 
Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 
культурным центром села.

Социальный статус населения. В селе проживают более 800 человек. Дошкольным 
образованием охвачены не все дети, т.к. многие родители не работают. На селе не хватает рабочих 
мест. Большинство взрослого населения работает в городах Строитель и Белгород. Контроль  за 
детьми (выполнение домашних заданий, времяпрепровождение после занятий) ослабляется из-за 
нехватки у родителей времени. Данные факторы не могут не вносить  особенности в 
воспитательный процесс. Но следствием этого являются и  положительные стороны. 

         Уникальность школы состоит в том, что социокультурная среда села более 
консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, 
бережное отношение к Родине и природе. Наши  школьники  воспринимают природу как 
естественную среду собственного обитания.

          Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 
культурным центром села.

          Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 
знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 
уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. В 
связи с тем, что в школе  всего 77 обучающихся  педагоги знают личностные особенности, 
бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что  способствуют установлению 
доброжелательных и доверительных отношений между педагогами,  школьниками и их 
родителями. 

          В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 
контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что 
при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет 
резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. 
             Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов самореализации 
на основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем особенности сельской школы. 
            Особенности социального окружения. В селе работают детский сад, основная школа, 
библиотека, ФАП, отделение почтовой связи, сельский Дом культуры.
             Значимые партнеры школы. Школа тесно взаимодействует с окружающим ее социумом: 
проводятся совместные мероприятия нравственно-эстетической, социально-правовой, 
здоровьесберегающей, культурно-развлекательной направленности. 

          Подписаны договора по оказанию первичной медико-санитарной помощи  
несовершеннолетним, обучающимся в МБОУ «Смородинская ООШ»; с МБУК «ЦБ Яковлевского 
городского округа» филиала №20 «Смородинская поселенческая библиотека; с МБУ ДО «Дом 
творчества Яковлевского городского округа»; договор о совместной деятельности в 
социокультурном комплексе между Филиалом МБУК "ЯЦКР "Звездный", Дом культуры села 
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Смородино; с  МБУ ДО «СЮН»; с МБДОУ «Детский сад с. Смородино»; соглашение  о 
сотрудничестве между МБОУ «Смородинская ООШ» и благочинием Губкинской епархии 
Белгородской митрополии.
Сотрудничество с социальными партнерами строится на следующих основных принципах:
- учёт интересов участников;
- заинтересованность сторон в договорных отношениях;
- соблюдение школой и социальными партнерами норм законодательства Российской 
Федерации и Белгородской области;
- равноправие сторон и доверие в отношениях;
- свобода выбора и обсуждения вопросов, входящих в сферу социального партнёрства;
- регулярность проведения переговоров по вопросам сотрудничества;
- обязательность исполнения достигнутых договорённостей о сотрудничестве.
Источники положительного или отрицательного влияния на детей. Педагоги с большим опытом 
педагогической практики и молодые педагоги с достаточным уровнем творческой активности и 
профессиональной инициативы. Педагоги - основной источник положительного влияния на детей, 
грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика 
результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования в МБОУ "Смородинская 
ООШ". 
Отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, компьютерные игры, а также 
отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять 
развитием и организацией досуга своего ребёнка. 
Оригинальные воспитательные находки школы: 
• воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями на основе системы 
персональных поручений, целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных 
инструментов; 
• обеспечение 100%-ного охвата внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся. 
В школе сложился свой определённый опыт работы по формированию комфортного, 
доброжелательного уклада школьной жизни.            
           Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 
школьников:

➢ Приоритет безопасности ребенка – неукоснительное соблюдение законности и 
прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 
приоритета безопасности ребенка при нахождении его в образовательном учреждении; 

➢ Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательном 
учреждении для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 
конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

➢ Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание 
в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 
содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и 
взрослых, и детей; 

➢ Совместное решение личностно и общественно значимых проблем – личностные и 
общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это 
педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных 
совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и 
взрослых, и детей; 

➢ Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 
различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных 
ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его 
эффективности; 

➢ Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной 
и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 
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для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 
культура общения и т.д;. 

➢ Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, 
который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, 
духовно-нравственного развития личности. 
Основные традиции воспитания в школе: 
− стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключевые общешкольные дела, через 
которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
− важная составляющая каждого ключевого дела и большинства совместных дел педагогов и 
школьников - коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ их результатов; 
− условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления ребёнка его растущей роли в 
совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
− отсутствие соревновательности между классами в проведении общешкольных дел, поощрение 
конструктивного межклассного и межвозрастного взаимодействия школьников, их социальной 
активности; 
− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 
кружков, секции и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 
товарищеских взаимоотношений; 
- ключевой, основной фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 
реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 
посредническую (в разрешении конфликтных ситуаций) функции. Каждый классный 
руководитель формирует ребёнка целостной личностью, т. е. заботиться о его здоровье, его 
способностях, нравственности. Организуя свою работу, классный руководитель обеспечивает 
физическое, нравственное развитие личности школьника, создаёт условия для развития его 
интеллектуальных, творческих способностей, для самоопределения, самореализации, 
самоорганизации и самореабилитации.  Педагоги знают личностные особенности, бытовые 
условия жизни обучающихся, отношения в семьях, что способствуют установлению 
доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, ребятами и их родителями. 
Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 
образовательного процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов 
воспитания, развития школы участвуют советы самоуправления: Управляющий совет, 
Общешкольный родительский комитет и Совет школьников. Таким образом, создавая условия для 
ребенка по выбору форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих 
ценностей, родителями и педагогическим коллективом учитываются интересы ребенка.
             В школе функционируют волонтерский отряд "Сердце отдаем людям".   Много интересных 
мероприятий  под знаком добрых дел проводится в нашей школе. Волонтерский отряд "Сердце 
отдаем людям" не оставляет без внимания пожилых людей села, следит за чистотой на памятнике. 
Сложилась традиция- приводить в порядок  заброшенные могилы на местном кладбище. 
Деятельность волонтерского отряда была отмечена благодарностью от жителей с. Смородино и 
районной грамотой.

   Воспитательный процесс в школе направлен на приоритетное развитие 
патриотических качеств личности у учащихся на основе их приобщения к национальным 
российским ценностям, ценностям семьи, своей этнической, конфессиональной, социальной 
группы, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них идентичности гражданина 
РФ. Педагогический коллектив МБОУ "Смородинская ООШ" формирует личность ученика в духе 
любви и уважения к своей малой Родине, уважения к культурно-историческому наследию России 
в целом, на развитие его творческих способностей и формирование основ его социально 
ответственного поведения в обществе и в семье. Программа обеспечивает развитие ученического 
самоуправления, участие учащихся в деятельности детской общественной организации 
«Российское движение школьников», участие в волонтёрском движении, а так же объединений, 
спортивных и творческих клубов по интересам. Программа позволяет выстроить совокупную 
деятельность школы, которая реализуется в трех сферах: в процессе обучения (урочная 
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деятельность) - во внеклассной работе (внеурочная деятельность) и во внеучебных мероприятиях 
(внешкольная деятельность).
         Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на 
основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы, ее 
расположения и контингента обучающихся. 

2.2. Воспитывающая среда школы
Воспитывающая среда МБОу "Смородинская ООШ – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания, совокупность окружающих 
ребенка обстоятельств, социально ценностных, влияющих на его личностное развитие и 
содействующих его вхождению в современную культуру. Она включает:

-предметно-пространственное окружение;
-поведенческую среду;
-событийное окружение;
-информационное культурное окружение. 
Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 
Процесс взаимодействия всех участников образовательного процесса и совместной 

жизнедеятельности взрослых и детей направлен на укрепление общешкольного коллектива, 
органов детского самоуправления ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных 
традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: «День Знаний», «День 
здоровья», «День учителя», «Посвящение в первоклассники», «Новогодние праздники», «Вахта 
Памяти», «День самоуправления», «Прощание с Азбукой», «Посвящение первоклассников в 
пешеходы», «Праздник 8 Марта», «День защитника Отечества», «Конкурсы чтецов», «Кросс, 
посвященный Великой Победе», «День Победы», экологические акции и субботники («Сады 
Победы», «Сдай макулатуру- помоги дереву», «Каждой пичужке по кормушке», «Покормите птиц 
зимой», «Берегите первоцветы»), мероприятия , посвященные Дню округа, спортивные 
мероприятия, праздник Последнего звонка, проведение Уроков мужества, Уроков памяти, Уроков 
здоровья, тематических единых классных часов, Недели профориентации, работа обучающихся в 
«Совете школьников», работа школьных отрядов: волонтерского отряда «Сердце отдаем людям», 
отряда ЮИД,  работа социально-психологической службы, профилактические мероприятия, 
библиотечные уроки, музейные уроки, участие в проектах и Днях единых действий РДШ, участие 
в профилактических акциях. Обучающиеся участвуют в трудовых делах школы и класса, в 
совместных общественно значимых делах школы, что способствует развитию общественной 
активности, формированию нравственного идеала, гражданского отношения к Отечеству, 
воспитанию нравственного потенциала, сознательного отношения к труду. 

В школе уделяется большое внимание обустройству помещений, учебных кабинетов, 
школьного двора и так далее. Все это создает психологический фон, на котором разворачиваются 
взаимоотношения всех, кто находится в здании школы. 

Поведенческая среда школы это единая карта поведения, свойственного школьнику в нашей 
школе, за счет доминирования тех или иных поведенческих форм: установившиеся в школе 
интонации в обращении, мимика и жесты при беседе,  характер совместной деятельности детей и 
педагогов, отдельные поступки школьников, протекающие конфликты и их разрешение, а также 
время от времени возникающие сложные ситуации этического порядка. 

Событийное окружение — это совокупность событий, попадающих в поле восприятия 
воспитанника, служащих предметом оценки, поводом к раздумью и основанием для жизненных 
выводов: если ребенок видит отношения там, где на поверхности лежат случай, действия, 
обстоятельство, то данное событие становится фактором его личностного развития, потому что 
событие стало для него важным, так как он сопереживал случившемуся. 

2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе
Детские (сверстников и разновозрастные). 
Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития обучающегося, где 

он апробирует, осваивает, приобретает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, 
трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 
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Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 
стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 
поведению, общими усилиями достигать цели. 

В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста, при 
возможности взаимодействие с детьми в дошкольных образовательных организациях. Детские 
общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки 
обучающихся с ОВЗ; 

Детско-взрослые.
Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых 

и затем усваивают их. Они образуются системой связей  и отношений участников, обладают 
спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание  и взаимное уважение, наличие общих 
ценностей и смыслов у всех участников; 

Профессионально-родительские. 
Общность работников школы и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача 

общности – объединение усилий  
по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, 

разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного 
развития, воспитания; 

Профессиональные. 
Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, которые 

должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. 
Требования к профессиональному сообществу школы: 

• соблюдение норм профессиональной педагогической этики;
• уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, общении;
• уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 
• соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, 

учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;
• знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом 

состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов 
прав как обучающихся, так и педагогов;

• инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и 
помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), 
коллегами;

• внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися с учетом 
индивидуальных особенностей каждого; 

• быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении 
нравственных норм общения и поведения;

• побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, 
взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство 
ответственности.

2.4. Направления воспитания
Рабочая программа воспитания «От успеха в школе к успеху в жизни» в МБОУ 

"Смородинская ООШ" реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 
соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:

• гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 
государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 
Российской Федерации;

• патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
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народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 
идентичности;

• духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;

• эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 
мирового искусства;

• физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 
благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 
природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

• трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 
деятельности;

• экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды;

• познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и потребностей.

2.5. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 
соответствующем модуле.

2.5.1 ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ
2.5.1.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 
участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 
анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 
интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 
коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются тематические периоды 
традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно значимыми, главное, в 
празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и обогащения ребенка. 

Для этого в план-сетка предусмотрено разделение мероприятий по уровням образования: 
•Н- начальное общее образование; 
•О- основное общее образование;
 Ключевые общешкольные дела — включают в себя пять этапов коллективной творческой 

деятельности:
1. совместное решение о проведении дела; 
2. коллективное планирование; 
3. организация и подготовка; 
4. проведение дела; 
5. коллективный его анализ.
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сентябрь
День знаний
День здоровья 
Акция  «Внимание, дети!» 
Неделя дружбы и 
взаимопомощи

октябрь
День учителя
Праздник «Осенняя капель»
Акция "Не забудь поздравить 
бабушку и дедушку"

ноябрь
День Матери «Поделись 
улыбкою своей»
Неделя толерантности "Мы 
разные, но мы вместе"

декабрь
«Зимняя сказка» 
Акция "СПИД-угроза 
человечеству"

январь
Рождество Христово.  
Неделя "Правильное 
питание"

февраль
Мероприятия, посвященные Дню 
защитника Отечества
Общешкольный сбор, 
посвященный юным героям 
антифашистам
Конкурс "А, ну-ка, мальчики
КТД Посылка солдату

март
Международный Женский 
день
КТД Белая ромашка

апрель
Экологическая акция 
"Благоустройство школьного 
двора", "Живи, родник!"
Общешкольный сбор, 
посвященный Дню 
космонавтики
День науки

май
Последний звонок
Спортивное мероприятие"Мама, 
папа, я- спортивная семья"
Ученическая конференция 
«Наши дела говорят о нас» 
КТД "Чтобы помнили...."

В школе используются следующие формы работы
На внешкольном уровне:
•  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:
-патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и при 
непосредственном участии Школы,  с 9 мая 2016 года шествие жителей с. Смородино с 
портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно);
-патриотическая акция «Георгиевская ленточка» (учащиеся школы изготавливают и дарят 
ленточку жителям села);
-экологическая акция «Собери макулатуру- помоги дереву» (в сборе макулатуры активно 
участвуют не только родители детей, но и дедушки, бабушки; макулатура сдается  в приемные 
пункты);
- акция  "Подари радость" ( мальчики школы дарят цветы, смайлики женщинам села);
-акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят творчески 
оформленные письма и отправляют их по почте выпускникам школы, проходящим на данный 
момент срочную службу в Армии) 

- акция «Тихое добро» члены волонтерского отряда оказываю посильную помощь труженикам 
тыла, пожилым людям и др.

• открытые дискуссионные площадки –  комплекс открытых дискуссионных площадок
- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их 
рамках  обсуждаются насущные проблемы;

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических мероприятий 
с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с представителями Управления 
образования, КДН и  ПДН);
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• проводимые для жителей поселка праздники, представления, и организуемые совместно 
с семьями учащихся спортивные состязания, которые открывают возможности для творческой 
самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих:

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами 
выпускников школы и школьниками; между командой учителей и школьников; мини-футбол, 
лапта между школьными командами; спортивная игра «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с 
участием родителей в командах;

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы  ко Дню 
матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек;

-концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями школьников  
в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 23 февраля, 8 Марта, 9 Мая и др.

На школьном уровне:
• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 
знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, 
проводимая  при полном составе учеников и учителей Школы);

- День самоуправления в День Учителя (учащиеся 8-9 классов  организуют учебный процесс, 
проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние праздники, 
День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый 
звонок», «Последний звонок»  и др.;

-метапредметные недели (литературы, русского языка, немецкого  и английского языков; 
математики, физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных 
классов; физической культуры и ОБЖ);

-воспитательные недели: неделя психологии, неделя профориентации, неделя толерантности, 
неделя правовой культуры, неделя дружбы и взаимопомощи, неделя добрых дел т.д

-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)  

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 
ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 
развивающие школьную идентичность детей:

- «Посвящение в первоклассники»;
- «Посвящение в пятиклассники»;
- «Посвящение в пешеходов»;
- «Первый звонок»;
- «Последний звонок».

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 
жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 
в развитие школы:

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам ) с вручением грамот и 
благодарностей;
-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 
Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также классов, победивших в конкурсе  
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«Лучший класс школы», «Самый здоровый класс», «Самый читающий класс».

На уровне классов:
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  
• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 
советов дела.

На индивидуальном уровне:
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 
ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 
проведения и анализа ключевых дел;

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 
педагогами и другими взрослыми;

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 
примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

2.5.1.2.  Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 
представителями. 
Направления деятельности классного руководителя:
Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса:
Формы и виды деятельности:
•        наблюдение; 
•     изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями – предметниками, 
медицинским работником школы; 
•        использование опросников, которые дают возможность изучить мотивацию действий 
учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности 
учащихся класса;
 •         проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед.
Работа с классным коллективом:
Формы и виды деятельности:
•          инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 
необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
•          организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 
учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 
духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 
стороны:
 – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 
самореализоваться в них, а с другой, 
– установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 
взрослым, задающим образцы поведения в обществе;
•          проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и 
школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки 
активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности 
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обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 
общения (единый день проведения в школе):
- тематические (согласно плану классного руководителя, посвященные юбилейным датам, Дням 
воинской славы, событию в классе, в городе, стране), способствующие расширению кругозора 
детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину; 
-игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие 
стрессовые ситуации;
-  проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, Школе, 
позволяющие решать спорные вопросы;
- организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу;
- здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения 
здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;
•           сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 
однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 
•           празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 
ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 
•          внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 
собственного участия в жизни класса. 
•          выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и 
правила общения, которым они должны следовать в школе. 
Индивидуальная работа с учащимися:
Формы и виды работы:
• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 
поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 
ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 
педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 
с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 
классе учителями;
• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 
трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 
руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить;
• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 
портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 
руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 
успехи и неудачи;
• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 
представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя ответственность 
за то или иное поручение в классе;
• работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности  по 
отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.
Работа с учителями, преподающими в классе:
Формы и виды работы:
• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 
направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 
вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 
учащимися;
• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
интеграцию воспитательных влияний на школьников;
• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
возможность лучше узнать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, 
обстановке;



20

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 
усилий в деле обучения и воспитания детей;
• работа с педагогом-психологом, социальным педагогом и педагогом-организатором.
Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учета, в группе риска, 
оказавшими в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за свободным 
времяпровождением:
• коррекция поведения ребёнка; 
•   вовлечение детей в кружковую работу; 
•   наделение общественными поручениями в классе делегирование отдельных поручений; 
•   ежедневный контроль;
•   беседы с родителями

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
Формы и виды работы:
• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 
жизни класса в целом;
• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 
отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 
• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания школьников;
• создание и организация группы родителей, участвующих в управлении образовательной 
организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;
• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 
направленных на сплочение семьи и школы.

2.5.1.3. Модуль «Школьный урок»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:
• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 
привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 
деятельности;

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 
дисциплины и самоорганизации; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 
явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 
инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 
своего к ней отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 
решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 
стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 
возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 
парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 
получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока;   

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 
неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 
сотрудничества и взаимной помощи;
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• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 
возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 
генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 
оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;

• использование современных образовательных ресурсов: 
• использование и освоение новых IT-практик учителями и учениками, формирование 

умения выделять дефициты IT-компетентности, позволяет освоить новые информационные 
технологии и создать лайфхаки по их освоению для других. Использование освоенных IT-практик 
в рамках урока воспитывает в учащихся личность, подходящую к делу творчески, исследующую 
мир, развивающуюся в нем и вместе с ним.

2.5.1.4.  Модуль « Внеурочная деятельность»
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 
-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями, 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 
предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 
развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 
опыт участия в социально значимых делах;

поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 
самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами.

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 
значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 
установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

Реализация воспитательного потенциала программ внеурочной деятельности происходит в 
рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности.

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности,  направленные на 
передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 
позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 
гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 
научную картину мира.

Художественное творчество. Курсы  внеурочной деятельности, направленные на 
раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 
на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 
развитие. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности,   
направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему 
здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 
формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность.  Курсы внеурочной деятельности,  направленные на развитие 
творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения 
к физическому труду.  

Игровая деятельность.  Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 
творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 
конструктивного общения, умений работать в паре.

Воспитательный потенциал форм внеурочной деятельности
Создают благоприятные 

условия для усвоения 
школьниками знаний 

Создают благоприятные 
условия для развития 

позитивных отношений 

Создают благоприятные 
условия для приобретения 

школьниками опыта 
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основных социальных норм школьников к базовым 
общественным ценностям

осуществления социально 
значимых дел

Лекции и рассказы 
Развлекательные игры
Викторины, конкурсы, 

соревнования 
Праздники 

Театрализации 
Культпоходы в кино, театр, 

на выставку 
Познавательные и 

развлекательные экскурсии

Беседы 
Дискуссии

Дебаты 
Ролевые и деловые игры 

Исследовательские проекты 
Школьный киноклуб

КТД 
Социальные проекты

Социально моделирующие 
игры 

Социально 
ориентированные трудовые, 
экологические, гражданско-

патриотические, 
волонтерские и т.п. акции

2.5.1.5. Модуль «Дополнительное образование»
Дополнительное образование в МБОУ "Смородинская ООШ" реализуется по нескольким 

направлениям через систему кружков, секции и охватывает все возможные группы обучающихся. 
Направления, реализуемые программами дополнительного образования, соответствуют лицензии 
образовательного учреждения на право осуществления образовательной деятельности:

• художественное;
• техническое;
• социально-педагогическое;
• естественнонаучное;
• физкультурно-спортивное.

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них 
деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного развития 
ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений. 

В рамках реализации спортивно-оздоровительного направления в школе, организуются 
спортивная секция дополнительного образования "Легкая атлетика". В рамках реализации 
духовно-нравственного направления осуществляется социально-педагогическая поддержка 
становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, 
принимающего судьбу Отечества как свою личную, а так же освоение детьми духовных ценностей 
мировой и отечественной культуры, подготовка их к самостоятельному выбору нравственного 
образа жизни, принятие ими моральных норм, нравственных установок, национальных ценностей, 
становление их гражданской идентичности; освоение элементарных представлений о религиозной 
картине мира, роли православия и других традиционных российских религий в развитии 
российского государства, в истории и культуре нашей страны, формирование гуманистического 
мировоззрения, стремления к самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в 
жизненной практике. 

Художественное творчество реализуется через деятельность кружков дополнительного 
образования и создают благоприятные условия для просоциальной самореализации 
школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 
вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к 
культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Общеинтеллектуальная направленность внеурочной деятельности имеют логическое 
продолжение в программах дополнительного образования естественнонаучного направления, 
основной задачей которых является создание условий для самоопределения и самовыражения 
учащихся, развития и реализации их творческих и интеллектуальных возможностей. 

Техническое направление дополнительного образования ориентировано на развитие 
интереса детей к информационным технологиям, научно-исследовательской и конструкторской 
деятельности. Обучение по программам технической направленности способствует развитию 
технических и творческих способностей, формированию логического мышления, умения 
анализировать и конструировать. 

2.5.1.6. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
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• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

• организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, 
картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

• литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, 
в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для 
изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 
российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 
фауны;  

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта; 

• внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами 
школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, 
анализу проведенного мероприятия. 

2.5.1.7. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него 
чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 
предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 
предметно-пространственной средой школы как:

• оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной 
символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 
образования (флаг, герб); 

• изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней истории 
России, исторической символики регионов на специальных стендах с исторической 
информацией гражданско-патриотической направленности; 

• карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, 
точные и стилизованные, географические, природные, культурологические, художественно 
оформленные, в том числе материалами, подготовленными обучающимися), с 
изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 
исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания; 

• художественные изображения (символические, живописные, фотографические, 
интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 
традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

• портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, 
науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• «места новостей» – оформленные места, стенды в школьных помещениях (холл первого 
этажа), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 
поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

• размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 
демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об 
интересных событиях в школе; 

• благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площадок, 
доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое 
пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;  
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• благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающимся 
в своих классах; 

• событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

• совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы 
(флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как 
повседневно, так и в торжественные моменты; 

• акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

• регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 
различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных 
растений, закладке газонов);

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 
среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее 
традициях, правилах.

2.5.1.8. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 
эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиции 
семьи и школы в данном вопросе. Ожидаемые результаты планомерной и эффективной работы с 
родителями:
1. Установление партнерских отношений "Ученик+Родитель+Учитель=Друзья", в мобилизации 
социокультурного потенциала семьи для создания единой доброжелательной воспитательной 
среды, для создания сплоченного коллектива.
2. Педагогическое самообразование родителей/законных представителей через разнообразные 
формы работы с родителями.
3.  Привлечение родителей к активной созидательной, воспитательной практике: развитие 
семейных традиций через проведение совместных семейных праздников.
4.  Привлечение родителей к непосредственной творческой деятельности с детьми, организации 
совместной досуговой деятельности, спортивно-оздоровительной и туристической работы.

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках 
следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 
• Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей;
• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников;
•      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;

•   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  
информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости;

• родительские дни ("Дни открытых дверей"), во время которых родители могут посещать 
школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-
воспитательного процесса в школе

• общение с родителями в родительских чатах через мессенджеры.
 На индивидуальном уровне:
• обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций;
• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
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• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 
педагогов и родителей.

Ведущие направления работы и мероприятия с родителями:
ведущие направления мероприятия
эффективное общение педагогов с 
родителями

индивидуальные консультации, беседы

включение родителей в организации 
деятельности школьников

добрые субботы школьников, совместные 
спортивные и творческие мероприятия, 
походы выходного дня,  дни 
профориентации

повышение родительских компетенций общешкольные собрания, родительский 
всеобуч

2.5.1.9. Модуль. «Самоуправление» 

Ученическое самоуправление в школе осуществляется в рамках деятельности детской 
общественной организации, которая входит в состав Общественно-детско-юношеской 
организации "Российское движение школьников" (далее РДШ), и охватывает следующие 
направления:

• военно-патриотическое;
• информационно-медийное;
• гражданская активность;
• личностное развитие

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 
инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 
достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 
самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 
самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 
может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 
самоуправление. 

Воспитание в детской общественной организации (далее ДОО) осуществляется через:
• утверждение и последовательную реализацию в ДОО демократических процедур 

(выборы Совета школьников,  подотчетность выборных органов общему сбору и т.п.), 
дающих ребенку возможность получить социальный опыт гражданского поведения;

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом: развить в себе такие качества как внимание, забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;

• поддержку и развитие в ДОО его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка 
чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 
организации (создание и поддержки интернет-странички ДОО в соцсетях, организации 
деятельности пресс-центра ДОО, проведение традиционных акций РДШ).

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 
На уровне школы:
• через деятельность выборного Совета школьников (далее СШ), создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 
конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;

На уровне классов:
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• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров ( 
старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 
его работу с работой СШ и классных руководителей;

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса.

На индивидуальном уровне: 
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;
через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 
классе 

Структура ученического самоуправления:

Ученический Совет

Совет класса

2.5.1.10. Модуль «Профилактика и безопасность»
Модуль «Профилактика и безопасность» в МБОУ "Смородинская ООШ" реализуется по 

следующим направлениям деятельности:
• пожарная безопасность;
• дорожная безопасность;
• информационная безопасность;
• профилактика правонарушений;
• профилактика экстремизма и терроризма;
• профилактика суицидов;
• профилактика распространения инфекционных заболеваний.

Модуль реализуется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, 
индивидуальные беседы, работу социального педагога, педагога-психолога, администрации 
школы. Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного 
модуля, представленный в  индивидуальных планах воспитательной работы. Для этого в 
образовательной организации используются следующие формы работы:

• «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования толерантного 
отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу;

• тренинговые занятия по формированию собственной жизненной позиции, умению сказать 
НЕТ, противостоять наркозависимости, курению;

Собрания и заседания

Председатель Совета школьников

учебный 
сектор

Пресс-центрСектор 
"Забота"

экологическ
ий сектор

 спортивный 
сектор

Лидер класса
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• мониторинг конфликтных и проблемных ситуаций (служба примирения) социально-
психологической службой школы;

• интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 
(коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое мнение, отстаивать 
его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки;

• реализация программы «школа здоровья», направленной на позитивное отношение к ЗОЖ;
• реализация программ дополнительного образования направленных на формирование 

ценностного отношения к своему здоровью, расширение представления учащихся о 
здоровом образе жизни формировать потребность в соблюдении правил здорового образа 
жизни, о здоровом питании, необходимости употребления в пищу. продуктов, богатых    
витаминами, о рациональном питании.

На индивидуальном уровне:
➢ консультации, тренинги, беседы, диагностика. Выявление факторов, оказывающих 

отрицательное воздействие на развитие личности и способствующие совершению им 
правонарушений, аддективного поведения;

➢ помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 
познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании 
навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 
саморегуляции и др.;

➢ социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем;
➢ психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, 

уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, 
особенности детско-родительских отношений и др;

➢ организация психокоррекционной работы;
➢ оказание помощи в профессиональном самоопределении.

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона воспитания ребенка. 
Сегодня слабая подготовка школьников в вопросах безопасного поведения в различных опасных и 
чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и пожарной 
безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами здорового образа жизни в 
большинстве случаев являются причиной несчастных случаев и гибели детей.

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является важным 
этапом в развитии личности. Осуществление же данного процесса воспитания будет более 
продуктивным при включении учеников в разнообразные формы внеклассной и учебной 
деятельности.

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

• целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 
профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 
успешной воспитательной деятельности;

• регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 
повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 
риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

• проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 
коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 
работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);

• разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как 
с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, 
школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия;

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе 
и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 
(антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в 
деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 
объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 
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безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 
безопасность и т.д.);

• организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 
развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 
негативному воздействию, групповому давлению; 

• поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 
жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 
деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), 
испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 
том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);

• предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 
криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);

• поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 
специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 
социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).

• проведение социально-психологического тестирования обучающихся, направленного на 
раннее выявление немедицинского потребления наркотических средств и психотропных 
веществ.

2.5.1.11. Модуль «Социальное партнёрство»

МБОУ  "Смородинская ООШ"  взаимодействует с другими образовательными 
организациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 
разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 
школы:

1. Историко-краеведческий музей Яковлевского городского округа (экскурсии);
1. МБУК Яковлевский центр культурного развития «Звёздный» (театры - посещение 

спектаклей, представлений, общегородские мероприятия, праздники);
2. МБУК «Центральная библиотека Яковлевского городского округа» (культурно-

массовые мероприятия);
3. МБУК «Центральная детская библиотека Яковлевского городского округа» 

(библиотечное и информационно-библиографическое обслуживание, культурно-
массовые мероприятия);

4. Автономная Некомерческая Организация «Редакция газеты «Победа», Редакция 
газеты «Добрый вечер Строитель» (сотрудничество в сфере подготовки учащихся по 
направлению «Журналистика», активное участие в акции по сбору макулатуры 
«Сохрани лес! Прочти книгу! Посади дерево!»);

5. МБОУ ДО «Дом детского творчества» (концерты, конкурсы, семинары, конференции, 
творческие встречи, мастер-классы, творческие лаборатории программы 
дополнительного образования);

6. МБОУ ДО «Районная станция юных натуралистов» (программы дополнительного 
образования);

7. МБУ «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Олимпийский» (физкультурно-
спортивные мероприятия, занятия спортом, программы дополнительного 
образования);

8. МБУ «Плавательный Бассейн «Волна» (физкультурно-спортивные мероприятия, 
занятия плаванием, программы дополнительного образования);

9. ФОК с крытым катком «Серебряный лёд» (физкультурно-спортивные мероприятия, 
занятия фигурным катанием, программы дополнительного образования);

10. Сельский Совет ветеранов (оказание помощи детям войны и пожилым людям, 
организация праздников);

11. МБУЗ «Городская детская поликлиника» (здоровьесберегающее воспитание)
12. ЦМИ Яковлевского городского округа (самоуправление, волонтёрская деятельность, 

социальная практика, конкурсы, городские и районные мероприятия, КВН движение);

https://www.list-org.com/search?type=name&val=%D0%90%D0%92%D0%A2%D0%9E%D0%9D%D0%9E%D0%9C%D0%9D%D0%90%D0%AF%20%D0%9D%D0%95%D0%9A%D0%9E%D0%9C%D0%9C%D0%95%D0%A0%D0%A7%D0%95%D0%A1%D0%9A%D0%90%D0%AF%20%D0%9E%D0%A0%D0%93%D0%90%D0%9D%D0%98%D0%97%D0%90%D0%A6%D0%98%D0%AF%20%20%D0%A0%D0%95%D0%94%D0%90%D0%9A%D0%A6%D0%98%D0%AF%20%D0%93%D0%90%D0%97%D0%95%D0%A2%D0%AB%20%20%D0%9F%D0%9E%D0%91%D0%95%D0%94%D0%90
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13. Детский сад "Смородинка" (концерты, конкурсы, встречи, мастер-классы);
14. ОГПОУ «Яковлевский педагогический колледж», ОГПОУ «Яковлевский 

политехничекий техникум», ОГПОУ «Дмитриевский сельскохозяйственный 
техникум» (консультации, беседы, лекции, экскурсии).

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:
• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 
воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 
государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности;

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 
законодательства Российской Федерации;

• открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), 
на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются 
актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 
страны;

2.5.1.11. Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 
проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 
совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 
своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 
проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 
профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 
деятельности: 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;

• профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 
типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 
интересной школьникам профессиональной деятельности;

• экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

• посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования;
• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет;
• освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности;
• участие в уроках ПроеКТОриЯ;
• реализация школьной программы  «Школа профессионального самоопределения» в 

МБОУ «Смородинская ООШ» на 2020-2025 годы

2.5.2. ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ
2.5.2.1.  Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе школы детское общественное объединение «РДШ» – это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 
детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 
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целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 
19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 
Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание подрастающего поколения, 
развитие детей на основе их интересов и потребностей, а так же организацию досуга и занятости 
школьников. Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 лет. 
Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДШ.

РДШ развивает социальную направленность личности обучающегося, привлекает 
школьников к различным видам активности, формирует благоприятный микро-климат для детей в 
школе, семье, ближайшем социальном окружении. Воспитание в РДШ осуществляется через 
направления:

• Личностное развитие – участие в городских, региональных или российских творческих 
конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; на 
популяризацию профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу 
жизни прививается на соревнованиях «Веселые старты», ГТО;

• Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе и 
• другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; 

оказывают посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную работу с 
учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благо- 
устройстве территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность по- 
лучить социально значимый опыт гражданского поведения.

• Военно-патриотическое направление – деятельность отрядов юных инспекторов 
дорожного движения и т. д.

• Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе 
школьных редакций, детского радио; создании и поддержке интернет-странички школы и 
РДШ в соц. сетях, организации деятельности школьного пресс-центра, в рамках 
Всероссийской медиа-школы они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести 
блоги и сообщества в соц. сетях.

Основными формами деятельности членов РДШ являются:
• участие в днях единых действий и в совместных социально значимых мероприятиях;
• коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших;
• информационно-просветительские мероприятия;
• разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся;
• организация наставничества и др.
• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 
выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов 
и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 
гражданского поведения;

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.

Такими делами являются: 
• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа 

с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 
благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); 

• участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (уход за деревьями и 
кустарниками, благоустройство клумб) и другие;
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• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на 
помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие 
качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 
слушать и слышать других;

• встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 
объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел 
в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов объединения 
событий;

• просветительские мероприятия в начальной школе, реализующие идею 
популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 
новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 
ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 
происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 
детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 
детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 
соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 
традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским 
объединением дел);

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это 
может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 
масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.

2.5.2.2. Модуль «Школьные медиа»
Цель школьных медиа  – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 
деятельности:

• разновозрастный редакционный совет подростков и консультирующих их взрослых, целью 
которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных моментов жизни 
школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, секций, 
деятельности органов ученического самоуправления; размещение созданных детьми рассказов, 
стихов, сказок, репортажей;

• участие школьников в конкурсах школьных медиа.

Раздел III. Организационный
3.1. Кадровое обеспечение

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 
воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 
готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами 
и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно- значимые виды совместной 
деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех 
уровнях общего образования:

обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 
современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 
обучения;

наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания;
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учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 
Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

Общая численность педагогических работников на 31 мая 2022 года 16 человек основных 
педагогических работников. 88 % от общей численности педагогических работников имеют 
высшее педагогическое образование. 13% от общей численности педагогических работников 
имеют высшую квалификационную категорию, 25 % - первую квалификационную категорию. 
Психолого-педагогическим сопровождением  обучающихся, в том числе и с ОВЗ, привлечены 
следующие специалисты; педагог-психолог, социальный педагог, педагог-логопед, педагог- 
дефектолог, тьютор. В школе 9 классов-комплектов, в которых работают 9 классных 
руководителя. 

В педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты. Кадровое 
обеспечение воспитательного процесса: 

• заместитель директора, курирующий воспитательную работу;
• советник директора по воспитательной работе;
• педагог-организатор;
• классные руководители;
• педагог-психолог;
• социальный педагог;
• педагог-логопед;
• педагог- дефектолог;
• педагоги дополнительного образования.

 
3.2. Нормативно-методическое  обеспечение

С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 273 «Об 
образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся определена система 
организации воспитательной работы в сфере образования. В воспитательной деятельности 
педагогический коллектив МБОУ  «Смородинская ООШ» опирается на следующие федеральные 
документы:

1. Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 
2. Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ 
3. Воспитание в современной школе от программы к действиям. 
4. Программа Воспитания.  
5. О проекте «Апробация и внедрение примерной программы воспитания». 
6. Методическое пособие Министерства просвещения Российской Федерации и 
Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Института стратегии 
развития образования Российской академии образования» «Воспитание в современной школе: 
от программы к действиям». 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ  «Смородинская ООШ» 
связывается, прежде всего, с качеством ее внутришкольного нормативно-правового обеспечения. 
В учреждении имеются следующие локальные акты: 

№ 
п/п

Локальный акт

1. Положение об Управляющем совете
2. Положение о выборах в Управляющий совет
3. Положение о правилах внутреннего распорядка для учащихся
4. Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений
5. Положение о применении к учащимся и снятии с учащихся мер дисциплинарного 

взыскания
6. Положение о постановке (снятии) учащихся на внутришкольный учёт
7. Положение о Совете профилактики
8. Положение о поощрении учащихся

http://shkola5mih.ru/aaa/124/proekt_pv.pdf
http://shkola5mih.ru/aaa/124/metod_pv.pdf
http://shkola5mih.ru/aaa/124/metod_pv.pdf
http://shkola5mih.ru/aaa/124/metod_pv.pdf
http://shkola5mih.ru/aaa/124/metod_pv.pdf
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9. Положение об учёте семей и учащихся, находящихся в социально опасном 
положении

10. Положение о родительском собрании
11. Положение об организации дополнительного образования
12. Положение о внеурочной деятельности учащихся 
13. Положение о классном часе
14. Положение об организации дежурства по школе
15. Положение о дежурной команде
16. Положение о Дне здоровья
17. Положение о школьном оздоровительном лагере с дневным пребыванием 

«Смородинка»
18. Положение о трудовых и экологических акциях
19. Положение о Совете школьников
20. Положение о проведении выборов президента Совета  школьников 
21. Должностная инструкция классного руководителя
22. Должностная инструкция советника директора по воспитательной работе
23. Должностная инструкция педагога-психолога
24. Должностная инструкция социального педагога
25. Должностная инструкция педагога-организатора

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными потребностями
В МБОУ «Смородинская ООШ» на 31 мая 2022 года всего обучается 77 обучающихся, из 

них 4 обучающихся с ОВЗ и 1 аутист. 
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается 
опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), 
педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 
принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 
классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 
обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает 
активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 
каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях 
группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 
• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими 

для их успешной адаптации и интеграции в школе; 
• формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 
• построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; 
• активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 
• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
компетентности; 

• индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями педагоги 
ориентируются на:
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• на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 
методов воспитания;

• на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 
образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 
вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм 
работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;

• на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся

Система поощрения, проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
обучающихся в МБОУ «Смородинская ООШ» призвана способствовать формированию у 
обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность. Максимально 
вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

• прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 
следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 
при выдвижении кандидатур); 

• регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 
недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 
т.п.); 

• сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 
индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 
индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 
получившими ее); 

• привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 
сторонние организации, их статусных представителей; 

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

      В школе практикуются  индивидуальные  и коллективные поощрения (конкурс «Самый 
читающий ученик», «Самый классный класс», «Самый читающий класс»,  «Самый здоровый 
класс»  во всех уровнях образования)

В МБОУ «Смородинская ООШ» используются следующие формы поощрения проявлений 
активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные 
портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации и регулярном 
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 
собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося. Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 
достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 
призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального 
портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг – размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 
успешностью, достижениями в чем-либо (рейтинг классов ведет педагог-организатор; по итогам 
года, награждение на общешкольной линейке 25 мая). Использование рейтингов, их форма, 
публичность и др., а также привлечение благотворителей (в том числе из родительского 
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сообщества), их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, 
задачам, традициям воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества 
во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

3.5 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 
самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 
воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 
воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 
изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 
разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 
грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 
ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 
результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 
социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей.

Инструментарий к программе

Динамика личностного 
развития обучающихся 
каждого класса:
Уровень развития 
личности ребенка

уровень социализированности 
(обучающиеся 1-9 классов)

уровень развития ценностных 
ориентаций ребенка  

уровень нравственной 
воспитанности (обучающиеся 1-
9 классов)

Методика изучения социальной 
направленности обучающегося (по В.М. 
Миниярову) (6-9 классы) Методика изучения 
социализированности личности (по М.И. 
Рожкову) (3-9 класс) Методика определения 
общественной активности учащихся (по Е.Н. 
Степанову) (8- 9 классы)

Диагностика нравственной мотивации (С. Ф. 
Сироткина) 1-4 классы
Проективный тест «Домики» (автор О.А. 
Орехова) 1 классы, Методика 
«Направленность личности» (С.Ф. Спичак, 
А.Г. Синицына) Методика изучения 
ценностных ориентаций (М. Рокич) (7 – 9 
класс) 

Методика изучения нравственной 
воспитанности учащихся «Размышляем о 
жизненном опыте» (по Н.Е. Щурковой) (8-9 
классы) Методика «Размышляем о жизненном 
опыте» для младших школьников (по В.М. 
Ивановой, Т.В. Павловой, Е.Н. Степанову)

Уровень развития 
ученического 
коллектива 

отношения между 
обучающимися

Методика «Исследование взаимоотношений в 
классе» (Е.В. Гурова, Н.Ф. Шляхты) (7 – 9 
классы) Методика изучения сплоченности 
ученического коллектива (Л.М. Фридман, Т.А. 
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уровень развития классного 
коллектива (обучающиеся 1-9 
классов)

Пушкина, И.А. Каплунович) Методика

Методика определения уровня 
самоуправления в ученическом коллективе

(автор М.И.Рожков)

Удовлетворенность 
учащихся, педагогов и 
родителей 
жизнедеятельность
ю в школе.

удовлетворенность родителей 
жизнедеятельностью школы

удовлетворенность педагогов 
жизнедеятельностью школы

удовлетворенность учащихся 
жизнедеятельностью школы

Методика Е.Н. Степанова для исследования 
удовлетворенности  родителей 
жизнедеятельностью в образовательном 
учреждении.

Удовлетворенность педагогами 
жизнедеятельностью
в образовательном учреждении.
(Автор Степанов Е.Н.)

Методика изучения удовлетворенности 
учащихся школьной жизнью
(разработана А.А. Андреевым)

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. Критерием, на 
основе которого осуществляется данный анализ, является

• динамика личностного развития школьников каждого класса.
Данный вид анализа проводится классными руководителями вместе с советником директора 

по воспитанию с последующим обсуждением результатов на МО классных руководителей или 
педагогическом совете (по необходимости). 

Осуществляемый анализ воспитательной работы класса классными руководителями 
отражается в тетради классного руководителя: участие в мероприятиях класса, школы, 
социума, уровень воспитанности, нравственности. Используется диагностическая программа 
М.И. Шиловой.

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
школьников является педагогическое наблюдение.

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 
• какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; 
• какие проблемы решить не удалось и почему; 
• какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу.

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является

• наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 
развивающей совместной деятельности детей и взрослых.

Осуществляется анализ педагогами-организаторами совместно с заместителем директора по 
воспитательной работе, советником директора по воспитательной работе, классными 
руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 
школы.

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 
деятельности детей и взрослых является:
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• беседы со школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического 
самоуправления, при необходимости – их анкетирование, полученные результаты 
обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей;

• мониторинг проводимых мероприятий в школе (по полугодиям), проводится педагогом- 
организатором школы;

• мониторинг воспитательной деятельности по направлениям работы (гражданско-
патриотическое воспитание; духовно-нравственное воспитание, организация экскурсий, 
походов; организация внеурочной деятельности; работа с родителями; работа социально-
психологической службы);

• мониторинг воспитательной деятельности педагогов – направлен на выявление 
затруднений в определении цели и задач своей воспитательной деятельности; проблем с 
реализацией воспитательного потенциала совместной с детьми  деятельности; стиль 
общения педагогов со школьниками, доброжелательность, доверительные отношения; 
формированию вокруг себя привлекательных для школьников детско-взрослых 
общностей;

• мониторинг управления воспитательным процессом в школе сводится к изучению 
вопроса по соблюдению нормативно-методических документов, регулирующих 
воспитательный процесс в школе; выполнение своих должностных обязанностей; сфера 
своей ответственности педагогов; создание условий для профессионального роста 
педагогов в сфере воспитания (курсы повышения квалификации, участие в панораме 
педагогического опыта, интерактивные обучающие семинары); критерии оценки качества 
деятельности классных руководителей со своими воспитанниками;

• мониторинг ресурсного обеспечения воспитательного процесса в школе: созданы ли 
необходимые условия для организации воспитательной работы, проведения мероприятий, 
спортивных соревнований, мероприятий для всех участников воспитательного процесса, 
организации встреч с интересными людьми, а также проведения профилактической 
работы; наличие специальных помещений для проведения мероприятий; обеспеченность 
необходимым оборудованием.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с направлениями 
воспитательной работы и модулями: Направления анализа следующие:

• качество проводимых общешкольных ключевых дел (отв. советник директора по 
воспитанию);

• качество совместной деятельности классных руководителей и их классов (отв. 
заместитель директора, курирующий воспитательную работу);

• качество организуемой в школе урочной деятельности (отв. заместитель директора, 
курирующий воспитательную работу);

• качество организуемой в школе внеурочной деятельности (отв. заместитель директора, 
курирующий воспитательную работу);

• качество организуемого в школе дополнительного образования (отв. заместитель 
директора, курирующий воспитательную работу);

• качество существующего в школе ученического самоуправления, волонтёрского движения 
(отв. старший вожатый);

• качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений, 
РДШ, (отв.советник директора по воспитанию );

• качество проводимых внешкольных мероприятий, реализации потенциала социального 
партнёрства (отв. советник директора по воспитанию);

• качество проводимых в школе экскурсий, походов (отв. заместитель директора, 
курирующий воспитательную работу);

• качество профориентационной работы школы (отв. педагог-организатор);
• качество работы школьных СМИ (отв. старший вожатый);
• качество создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды 

школы (отв. заместитель директора, курирующий воспитательную работу);
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• качество взаимодействия с родительским сообществом (отв. заместитель директора, 
курирующий воспитательную работу);

• качество работы школьного спортивного клуба (отв. руководитель клуба);
• качество взаимодействия школы и семей школьников, деятельность по профилактике и 

безопасности (отв. социальный педагог, педагог-психолог).

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является анализ 
воспитательной работы школы с указанием перечня выявленных проблем, над которыми 
предстоит работать педагогическому коллективу, и проект направленных на это 
управленческих решений.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора, 
курирующего воспитательную работу в конце учебного года, рассматриваются педагогическим 
советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 

Ожидаемые конечные результаты
1.Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 
обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных 
условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в 
традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации 
воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой 
дополнительного образования.
2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания.
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей 
снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 
воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования 
здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания.
4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является 
личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, 
ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к 
другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры.
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